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MINISTERUL EDUCATlEﬂ ’”'33:'3&?2;’“““ T CABINET MINISTRU

Nr.. 10308, /02.06.2023
- T
Inspectoratele scolare judetene/ISMB ) D:{"
i | ——————" [ YR TTT
In atentia tuturor unitatilor de Tnvatamant preuniversitar 06 iUN, nz

fIL!d 1una savisseeot A esmiinines |

n contextul preocuparii permanente a Ministerului Educatiei pentru recunoasterea
importantei muncii §i a statutului social al personalului din invatdmant, suntem in
masura sa va comunicam faptul c&, n cursul zilei de 1 iunie 2023, a fost adoptata
Ordonanta de Urgenta nr. 53/2023 pentru stabilirea unor mdsuri privind salarizarea
personalului din sistemul national de invdtdmdnt de stat. Aceasta prevede o crestere
salariala de 1.000 de lei brut pentru intreg personalul didactic si didactic auxiliar,
respectiv 400 lei brut pentru tot personalul nedidactic. Cresterile se vor reflecta in
salariul de baza Tncepand cu 1 junie 2023.

in acest sens, pentru o corectd informare a tuturor celor interesati, facem
urmatoarele precizari:

1. Toate salariile personalului din invatamant cresc cu procente cuprinse,
aproximativ, intre 18-25%.

2. Ordonanta de Urgenta nr. 53/2023 a fost adoptati cu respectarea cadrului
legal, beneficiind de aviz favorabil din partea Consiliului Legislativ.

3. Lasalariile din grila se aplica gradatiile corespunzatoare transelor de vechime
in munca, astfel incat sumele brute de care va beneficia personalul didactic si
didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar variaza intre 1.000 lei si 1.247
lei, conform machetei anexate la prezenta.

4. Noile grile de salarizare constituie baza de calcul si pentru urméitoarele
categorii de cresteri salariale:

a. Dirigentie (10%), pentru aproximativ 70% dintre cadrele didactice.
b. Gradatia de merit (25%), pentru 16% din personalul didactic si didactic

auxiliar.
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c. invatamant special (15%), pentru circa 6% din totalul personalului
didactic de predare.

d. Tnvatadmant simultan (7% - 20%), pentru 7,5% din personalul didactic.

e. Sporul de zona (3% - 20%), acordat personalului didactic de predare din
mediul rural, in functie de zona.

f. Spor de penitenciar (pana la 15%), acordat personalului didactic care
desfasoara activitate in sistemul penitenciar.

g. Controlul financiar preventiv, pentru mai multe categorii de personal
didactic auxiliar (10%).

De asemenea, precizam ca in Nota de fundamentare a Ordonantei de Urgentd nr.
53/2023 este mentionat faptul ca salariul mediu brut al debutantului/asistentului
universitar urmeaza sa fie stabilit in viitoarea lege a salarizdrii, etapizat, la nivelul
salariului mediu brut pe economie. Acest lucru reprezintd un angajament al
Guvernului Romaniei ca principiile stabilite de Ministerul Educatiei impreuni cu
federatiile sindicale reprezentative vor fi respectate.,

Contéam pe sprijinul dumneavoastrd in a transmite aceste informatii ntregului

personal din unitatile de invatamant.

Suntem convingi ca eforturile Ministerului Educatiei de a finaliza in bune conditii
activitatite specifice acestei perioade sunt dublate de dorinta fieciruia dintre
dumneavoastra ca toti copiii s& finalizeze in conditii optime anul scolar 2022/2023,
iar elevil din anii terminali sa sustind examenele nationale conform calendarelor

actuale.

Va asigur, stimati colegi, de ntreaga mea consideratie si v& multumesc pentru

implicarea dumneavoastra in bunul mers al procesului educationall
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ORDONANTE ALE GUVERNULU]I ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIE|

ORDONANTA DE URGENTA
pentru stabllirea unor misuri privind salarizarea personalului
din sistemul national de Tnvétimant de stat

Deoarece serviciul public de educatie reprezinta o prioritate strategica nationala la toate nivelurile, ar statul, mediul privat
si cetdtenii Tsi asuma impreuns responsabifitali pentru sustinerea, modernizarea si eficientizarea acestui important serviciu public
al Roménlei de care depind nivelul de educalie si viitorul generafiilor de elevi si sludenti, prin care se urmareste ca oblectiv pe
termen scurt, mediu si lung sustinerea tuturor celor implicati: elevi, cadre didactice si parinti, construind un mediu caractsrizat de
respect reciproc, in care protejarea si afirmarea dernnitatii umane au prioritate,

intrucat personalul didactic, precum si personalul didactic auxiliar reprezintd o categorie de personal din sistemnul de
Tnvatamént de stat, cu rol strategic in asigurarea performantei educationale, iar pentru a excela Tnt-o serie de roluri specifice
procesulul de Invatdmant, cadrele didactice trebuie s3 Tsi adapteze in permanentd activitatea la nevoiie educationale specifice

elevilor,

finénd cont de faptul ca personalul nedidactic din sistemul de invatamant de stat are de asemenea un rol important in
asigurarea condifiilor necesare desfasurarii procesului de invatamant de stat, iar pentru aceasta are nevole de un sistem de
motivare corespunzator pentry a sustine activitatile specifice procesulul educational,

n acest context, modificarea cadrului legal privind salarizarea personalului din invatamant reprezinti o masura care
sustine dezvaltarea profesionald a personaluiui didactic Tn vederea cregterii calitatil si echitatil sistemului educational, generand

performanta pe termen fung.

Tinand cont de necesitatea atragerii si mentinerii cadrelor didactice in sistemul de Tnvatamant de stat, n vederea garantéirii
accesului la educatie de calitate pentru elgvl $i studenti, ca obiectiv pe termen lung pentru modernizarea sistemulul public de

aducaile al Romaniei,

avénd in vedere faptul c3 In lipsa unor masuri concrete gi rapide ar fi afectat dreptul la educatie al elevilor, cu impact

semnificativ asupra nivelului de educatie al acestora,

lindnd cont de faptul ca situalia exceptionald generatd de greva generald care afecteaza sistemul de Tnvatdmant
preuniversitar de stat conduce la o situatie care in lipsa adoptarii unui cadru tegal adecvat ar determina imposibilitatea incheieri
anului geolar 2022—2023, cu afectarea dreptului ta educatie pentru trei milioans de elevi,

In considerarea faptului ¢4 aceste elemente vizeazs interesul public si constituie o situatie de urgentd si extraordinars a

carei reglementare nu poate fi aménats,

Tn temelul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romanie, republicata,

Guvernul Romaniei adoptd prezenta ordonanta de urgenta.

Art. . — La Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, publicat th Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 492 din 28 junie 201 7, cu modificarile si
completérile ullerioare, anexa nr. | cap. | lit. A se modific si se
Tnlocuieste cu anexa la prezenta ordonanta de urgenta,

Art, . — La articolul | din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuyri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative, publicats in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea §, nr. 1186 din 8 decembrie 2022, dupa
alineatul (11) se introduc trei noi alineate, alin. {12)—(14),
cu urmatorul cuprins:

«(12) Incepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la
dispozitiile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr, 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare, salarille de baza ale
personalului care ocupé functiile prevézute in anexa nr. | cap. |
lit. A la aceeasi lege se stabilesc la nivelu! salariilor de baza
prevazute de aceasta lege pentru anul 2022.

(13) Incepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la
dispozitiile arl, 12 alin (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile i completérile ultericare, salariile de bazé aflate Tn
plata pentru personalul didactic auxiliar din cadrul bibliotecilor
universitare, precum si pentru celelalte categorii de functil
prevazute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificérile si completérile ulterioare, si care au calltatea de
personal didactic auxiliar, conform Legii educatiai nationale
nr. 172011, cu modificarile i completarile ulterioare, sl care Tsi
desfagoard activitatea n sistemul national de fnvalamant se
majoreazd cu suma de 1.000 de lei fiecare,

(14) Incepéind cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la
dispozifiile art. 12 alin (2) din Legea-cadru nr, 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, salariile de bazi stabilite
potrivit alin. (11) pentru persenalul nedidactic din sistemul
national de invaiamant se majoreaza cu suma de 400 de lei
fiecare.”

PRIM MINISTRU 3
NICOLAE-IONEL CIUCA

Bucuresti, 1 iunie 2023,
Nr. 53

emneaza;

Ministrul muncli §i solidaritatii sociale,
Marius-Constantin Budi|
Ministrut educatiei,

Ligia Deca
Minlstrut finantelor,

Adrian Ciciu
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ANEXA
Anexa nr. | — Familia ocupationali de functii bugetare ,,Invatimant”
Capitolul | lit. A — Salarii de baza pentru functiile din invatimant
1. Functiile de conducere din invatamantul superior
Sa!ariu: de baza
N Fuct
Grad | Grag i Grad | Grad Il
1 | Rector*) S 14705 17232 5,88 6,89
2 | Prorector®) S 12582 15916 5,03 6,37
3 | Director general administrativ al universitatii S 12003 15477 4,80 6,18
4 | Decan®) S 12003 15477 4,80 6,19
5 | Prodecan*) S 11037 13459 4,41 5,38
6 | Director de departament*) S 11423 15037 4,57 8,01
7 | Direclor general adjunct administrativ al universitatii/Director S 9493 11880 3,80 4,75

*) Salariile de bazd cuprind si salariul de baza aferent unei norme didactice.

NOTE:

1. Salarizarea presedintelul Senatului universitar se face la nivel de rector,

2, Stabilirea salariului de bazé se face prin hotararea conducerii, potrivit Cartei universitatii, dupa caz, intre valorile
corespunzatoare gradului | si gradului Il, cu incadrarea Tn bugetul institufiel, In functie de gradul universitatii, marimea si
complexitatea structurii conduse.,

2. Functlile de conducere, de indrumare sl control din invitamantul preuniversitar

Salariul de bazd

Eritr'. Funclia sht‘:l\é?illgr Anu:eiil_‘022 et
Grad | Gradg Il Grad | Grad |l
1 | Inspector scolar general*) S 9375 10283 3,75 4,11
2 | Inspector scolar general adjunct*) S 8871 9678 3.55 3,87
3 | Director casa corpului didactic S 8871 2678 3,55 3,87
4 | Inspector gcolar de specialitate, inspector scolar*) 8 8250 8871 3,30 3,55
5 | Director unitate de Tnvatdmant*) **) s 8000 8382 3,20 3,35
6 | Director adjunct unitate de invéi&mant*) **) S 7975 8100 3,19 3,24

*) Selariile de baz# cupring §i salariul de bazd aferent unei norme didactice.
**) Nivelul salariitor de bazé pentru functiile didactice de conducare, respectiv director §l ditector adjunct, din invatamantul preuniversitar de stat se va
stabtli prin norme metodologice aprobate prin hotdrare a Guvernuiui.

NOTE:

1. Pentru functile didactice de conducere, de Tndrumare si control, acupate cu personal didactic ¢care a absolvit studii
superioare de scurtd duratd, salariile de bazé se vor stabili prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor de bazé previzute
la funciiile de conducere cu studii superivare din tabelul de mai sus,

2. Salariile de baza prevazute la gradut | si gradul Il cuprind sporul de vechime fn munca la nivel maxim,

3. Functiile de conducere pentru functiile didactice auxiliare

Salariul de baza

c?r; Funclia sr;'d\é?;rg‘r Anu:ezlozz Soctaen

Grad | Grad il Grad | Grad Il
Tnvétamant superior

1 | Director, contabll-sef S 8019 10125 3,29 4,05
2 | Administrator sef facultate S 7580 8546 3,03 3,42
3 | Secretar-sef universitate 8 2493 11880 3,80 4,75
4 | Secretar-sef facultate S 7520 8200 3,01 3,28
5 | Sef serviciu S 7520 8200 3,01 3,28
6 | $ef bircu 8 6950 7650 2,78 3,06
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Salariu: de bazd

iy Funciia Suior AnuieZIO22 coetelet

Grad | Grag Il Grad | Grad }l

frvatdmant preuniversitar™)

1 | Contabil-gef *) — nlvel maxim 8 6528 7229 2,61 2,89
2 | Secretar-sef unitate de Tnvatamant*) — nivel maxim 8 6528 7229 2,61 2,89
3 | Contabil-gef *} ~ nivel maxim M 5259 5388 2,10 2,16
4 | Secretar-sef unitate de Tnv&tdmant*) — nivel maxim M 5259 5388 2,10 2,16

*) Salariile de baza cuprind si salariut de baz4 aferent funciiei de executie.

) Categoriile de unitafl de Invatdmant preuniversitar de sta In care 88 normeaza funclile de conducere si nivelul salariiior de baza pentrut aceslea se

stabilesc prin norme metodologice aprobate prin hotarére a Guvernului.

NOTE:

1. Pentru functiile didactice auxiliare de conducere, de indrumare si control, ocupate cu personal didactic auxiliar care a
absolvit studii superioare de scurtd durata, salariile de baza se vor stabili prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor de baza
prevazuts la funcliile de conducere cu studii supericare din tabelul prevazut la pet. 3.

2, Salarliie de baza prevdzute la gradul | si gradul Il cuprind sporul de vechime Th munca la nivel maxim.

4. Salarii de baza invatdmant universitar

Vec{\irpea Salariul de bazd
c]:Jfg Functlia®) s’;‘i‘g?l‘élr I nvatamant Gr_aclgggo Coeficient
An Anul 2022
S peste 25 de ani 11880 4,75
8 20—25 de ani 10125 4,058
1 | Profesor universitar 8 15—20 de ani 8250 3,30
5 10—15 ani 6950 2,78
s 5—10 ani 6625 2,65
S peste 25 de ani 8546 342
s 20—25 de ani 7580 3,03
2 | Conferentiar universitar S 15—20 de anl 6517 2,61
8 10—15 ani 6101 2,44
8 5—10 ani 5828 2,33
8 3—>5 ani 5508 2,20
S peste 25 de ani 6212 2,48
5 20—25 de ani 5828 2,33
3 Sof lucrari S 15—20 de ani 5554 2,22
{lector universitar) [ 10—15 anl 5417 2,17
S 5-—10 ani 5372 2,15
3 3—5 ani 5326 2,13
S peste 25 de ani 5554 2,22
S 20—25 de ani 5417 2,17
S 15-—20 de ani 5326 2,13
4 | Asistent universitar 8 10—15 an 5259 2,10
S 5—10 ani 5216 2,09
S 3~-5 ani 5173 2,07
3 pénédla 3 ani 5130 2,05

“)Fundiille se ocup potrivit pravederifor Legii educatie| nationale nr. 1/2011, cu modificrile st completarile ulterioare.

NOTE:

1. Salarille de bazé prevazute Tn prezenta anexa la pet. 1, 3 si 4 reprezintd nivelul minim, jar nivelul maxim se stabileste
prin majorarea acestuia In functie de specificul activitatii desfisurate si de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste majorari

se vor plati cu Tncadrarea in bugetul aprobat,
2. Incadrarea Tntre limite se face, anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de administratie.
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5. Salaril de bazd invitamant preuniversitar

Nr, - o Nivolu/  Vechimea i el .

ot Funcia didactica si gradul didactic*) studiior in fivatamant Gradalia 0 Coefigient
An 2022

S paste 25 de ani 6517 2,61

S 20—25 de ani 8101 2,44

. « « , . S 15—20 de ani 5828 2,33

1 | Profesor studii superioare de tungéd duraté, grad didactic i g T0—15an 500 557

] 5—10 ani 5508 2,20

[ 1—5 ani 5372 2,15

S peste 25 de ani 5828 2,33

S 20—25 de ani 5554 2,22

. . “ ; . . S 15—20 de ani 5417 2,17

2 | Profesor studii superioare de lunga durata, grad didactic | g 015 am E575 515

3 5—10 ani 5326 2,13

S 1—35 ani 5235 2,09

S peste 25 de ani 5554 2,22

S 20—25 de ani 5417 2,17

. . . . X _ s 15—20 de anj 5326 2,13

3 | Profesor sludii superioare de lunga durats, grad didactic definlitiv S O-—1E o 5055 5.00

] 5—10 ani 5189 2,08

S 1-—5 ani 5144 2,08

4 | Profesor studii superioare de lungd durats, debutant S panala fan 50908 2,04

S8D peste 25 de ani 5600 2,24

SSD 20—25 de an| 5463 2,19

5 | Profesor studii superioare de scurts durats, grad didactic | Ss8D 16—20 de ani 5372 2,15

SS8D 10—15 ani 5326 2,13

58D 510 ani 5235 2,09

SSsh peste 25 de ani 5463 2,19

SsD 20—25 de ani 5280 2,1

. . , . , SSD 15~20 de ani 5235 2,09

6 | Profesor studii superioare de scurtd durata, grad didactic Ii S0) T ra 5785 .08

SSD 5—10 ani 5144 2,06

S8D 1—5 ani 5098 2,04

SSD peste 25 de ani 5326 2,13

38D 20—25 de ani 5235 2,09

. . « . S ... | 88D 15—20 de ani 5189 2,08

7 | Profesor studii superioare de scurta durata, grad didactic definitiv 550 015 o] 177 306

3sSD 5—10 ani 5008 2,04

S50 1—& ani 50562 2,02

8 | Profesor studii supericare de scurta durata, debutant SSD pénala 1 an 5007 2,00

] peste 25 de ani 5600 2,24

. . . dii . lunas durata S 20—25 de ani 5508 2,20

9 Lﬁ:ﬂtg&ggct?;a}mtru-lnstructor studii superioare lungad durata, 3 1550 de am 5477 317

S 10—15 anl 5372 2,15

] 5—-10 ani 5280 2,11

S peste 25 de ani 5483 2,19

] 20—25 de ani 5372 2,15

10 Institutor, maistru-instructor studii superioare lunga durata, S 15—20 de ani 5326 2,13

grad didactic 11 5] 10—15 ani 5280 2,11

S 5—10 ani 5235 2,00

S 1—5 ani 5189 2,08

S peste 25 de ani 5372 2,15

5 20—25 de ani 5326 2,13

1 Instifutor, maistru-instructor studii superioare fungd durata, 5 15-—20 de ani 5280 2,11

grad didactic definitiv S 10—15 ani 5235 2,09

S 5—10 ani 5189 2,08

3 1—5 ani 5144 2,08
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. Vechimes Salaii_u]!e?e bazi
:‘:{ Funcfia didactica sl gradul didactic*) Shlll.ll\(‘:ieiiillcfr in invatémant Gradalia 0 Coeficient
An 2022
12 ;nesgztl;ﬁi, maistru-instructor studii supericare lungs duratd, S panala1an 5008 2,04
SSD peste 25 de ani 5463 2,19
Institutor, maistru-instructor studii supericare scurtd durata SSD 2025 d¢ ani 5326 213
13 grad didécticl | SSD 15—20 de ani 5235 2,09
SsD 10—15 ani 5189 2,08
88D 5—10 ani 5144 2,086
88D peste 25 ds ani 5372 2,15
15 2025 de ani 5280 2.1
14 Institutor, maistru-instructor studii superioare scurtd durata, | SSD 15—20 de ani 5235 2,09
grad didactic || SSD 10—15 ani 5189 2,08
SsD 5—10ani 5144 2,06
580 1—5 anj 5098 2,04
88D peste 25 de ani 5280 2,11
S8D 20—25 de ani 5235 2,09
15 lnstitutlor, maistqu_—ipstructor studit superioare scurta durata, | SSD 15—20 de ani 5189 2,08
grad didactic definitiv 88D 10—15 ani 5144 2,06
58D 510 ani 5098 2,04
SsD 1—5 ani 5052 2,02
16 Lr;s;ﬁ?;ﬁrt', maistru-instructor studii superioare scurtd durata, ssp pand la 1 an 5007 2.00
M peste 25 de ani 5372 2,15
Tnvatator, educatoare, malstru-instructor; M 2025 de ani 5280 211
17 | (cu studil de nivel liceal) grad didactic | M 15—20 de ani 5189 2,08
M 10—15 ani 5144 2,08
M 5—10 ani 5008 2,04
M peste 25 de ani 5280 2,11
M 20-—-25 de ani 5235 2,09
18 ?nvé‘;étog_. edugatogre, maistru—i‘nstru'ctor; M 15—-20 de ani 5189 2,08
fcu studii de nivel liceal) grad didactic Il M 10—15 ani 5144 2,06
M 510 ani 50098 2,04
M 15 ani 5052 2,02
M peste 25 de ani 5235 2,09
M 20—25 de ani 518¢ 2,08
19 1l’nv.ﬁ?\tét.:)_r_, edugatoa:re, maistru~ilnstru_ctor; N M 15-—20 de ani 5144 2,06
(cu studii de nivel liceal) grad didactic definitiv M 10—15 ani £008 2,04
M 5—10 ani 5052 2,02
M 1—5 ani 5007 2,00
nvétator, educatoare, maistru-instructor;
20 1écuélstu}dii de nivéi ﬁ::eaf) debutant ° M pand la 1 an 4916 1,97
M peste 25 de ani 5189 2,08
M 20—25 de anj 5144 2,08
24 Profeso& invét_étor,_ educatovare, edqcator, maisltru._l—instructor; :ﬁ 15;;33 5d Z:tm 2822 2'83
(cu studii de nivel liceal, fard pregétire de specialitate) - J
M 5—10 ani 5007 2,00
M t—5 anj 486G1 1,98
M pandla 1an 4916 1,97

*} Funcliile se ocupa potrivit prevederilor Legii educatiei naticnale nr. 1/2011.

NOTA:

Salariile de baza de [a nr. crt. 1—8 si 17—21 se aplic si functiei didactice de educator-puericultor, conform studlilar
absolvite. Diferentierea salariilor de bazd in funclie de studiile absolvite se stabileste prin ordin al ministrului educatiei,
cu consultarea federatiilor sindicale reprezentative ia nivelul sectorului de activitate fnvafamant preuniversitar.
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8. Salarll de bazi pentru functiile didactice auxiliare

N Functia, gradul sau treapta profesionala i Saii“lgf—baza
crt, 9 pla profesiona St;!&\;i?illglr Gradatia 0 Coeficlent
Funclii de executie 2022

Administrator financiar, bibliotecar*) grad | 5 5345 2,14

1 grad Il S 5130 2,05

grad Il S 5087 2,03

debutant S 4950 1,08

Informatician, analist programator; gradul | A ] 5647 2,26

5 gradut | S 5302 2,12

gradul li S 5216 2,09

debutant ) 4950 1,98

Secretar institutie/unitate de invatdmant; grad | S 5259 2,10

3 grad i S 5130 2,05

grad Il S 5087 2,03

debutant S 4850 1,98

Pedagog scolar, laborant, mediator scolar; grad | A S 5173 2,07

4 grad | 8 5130 2,05

grad il S 5087 2,03

debutant S 4850 1,08

Instructor-animator, corepetitor; instructor de educatie extrascolara; gradul | 3 5130 2,05

5 gradul [f ] 5087 2,03

dehutant S 4950 1,98

Administrator patrimoniu; grad | S 5173 2,07

8 grad i S 5087 2,03

grad Ill 5 5000 2,00

debutant S 4950 1,88

Administrator financiar, bibliotecar*); grad | 88D 5087 2,03

7 grad Il 88D 4950 1,98

grad [l SSD 4900 1,96

debutant S8D 4850 1,94

Informatician, analist programator; gradul | 88D 5087 2,03

8 gradui 1] 88D 4550 1,98

gradul Il SSD 4900 1,96

debutant 88D 4850 1,94

Secretar institutie/unitate de Invatamant; grad | SSD 5087 2,03

9 grad I} SSD 4950 1,98

grad il SSD 4800 1,96

debutant $3D 4850 1,94

Pedagog scolar, laborant, mediator scolar; grad | SSD 5087 2,03

10 grad li SSD 4950 1,88

grad Il SSD 4900 1,98

debutant SsD 4850 1,94

Instructor-animator, corepetitor, instructor de educatie extragcolard; gradul | SsD 4950 1,88

1" gradul |1 38D 4900 1,96

debutant 58D 4850 1,94

Administrator patrimoniu; grad | SSD 5000 2,00

12 grad {l 88D 4950 1,08

grad il SSD 4900 1,96

debutant 35D 4850 1,94

Administrator financiar, bibliotecar; treapta | M 4900 1,96

13 treapta Il M 4850 1,94

treapta lil M 4750 1,90

debutant M 4610 1.84
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N Functia, gradul sau treapta profesionala Nivelul SElEEI—niISie—mm
ert. studilor Gradaia ¢ | Coeficient
Functii de executie 2022

Informatician, analist programator; treapta { A PLM 4850 1,98

14 treapta | PL/M 4500 1,96

treapta Il PL/M 4850 1,94

debutant PLIM 4750 1,90

Secretar institutie/unitate de invalamant; treapta [ A M 4900 1,96

15 freapta | M 4850 1.94

treapta Il M 4750 1,90

debutant Wi 4610 1,84

ﬁedagog scolar; treapta | A M 4900 1,96

16 freapta | M 4850 1,94

treapia Il M 4750 1,90

debufant M 4610 1,84

Instructor-animator, instructor educatie extrascolara; treapta | A M 4900 1,98

17 treapta | M 4850 1,94

treapta il M 4750 1,90

debutant M 4610 1,84

Corepetitor; treapta i M 4550 1,94

18 treapta Il M 4750 1,80

debutant M 4610 1.84

Sef atelier-gcoald, tehnician, administrator patrimoniu; treapta | M 4900 1.6

19 treapta | M 4850 1,94

treapta 1l M 4750 1,4

debutant M 4610 1,84

Laborant; treapta | PL/M 4900 1,496

20 treapta li PL/M 4850 1,94

debutant PL/M 4750 1,90

Instructor, model; treapta | M 4850 1,94

21 treapta I M 4759 1,0

debutant M 4610 1,:4

Mediator scolar; treapta | MIG 4300 1,72

22 treapta Il MG 4050 1,62

debutant MG 3950 1,58

23 Supraveghetor noapte; treapta | MIG dLry 143

treapta I MIG 3200 1.0

*) Se utilizeaza doar Tn bibliotecile din unitafile de Invatdmant preuniversitar,
NOTA:

Salariile de bazd prevézute la pct. 4, 5 i 6 sunt pentru gradatia 0, Salariile de baza pentru gradatiile 1—5 s dot inind
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din prezenta lege.
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ORDONANTE ALE GUVERNULUI ROMANIE!

GUVERNUL ROMANIE!

ORDONANTA DE URGENTA
pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului
din sistemul national de invatdmant de stat

Deoarece serviciul public de educatfe reprezinta o prioritate strategica najionala la toate nivelurile, iar statul, mediul privat
si cetatenii isi asuma impreuns responsabilitsli pentru sustinerea, madernizarea si eficientizarea acestui important serviciu public
al Roméniei de care depind nivelul de educatie i viitorul generatiilor de elevi si studentj, prin care se urmareste ca obiectiv pe
termen scurt, mediu $i lung sustinerea tuturor celor implicali: elevi, cadre didactice si parini, construind un mediu caracterizat de
respect reciproc, In care protejarea si afirmarea demnitatii umane au prioritate,

Tntrucat personalul didactic, precum st personalul didactic auxiliar reprezinta o categorie de personal din sistemul de
Thvatamant de stat, cu rol strategic in asigurarea performantei educationale, iar pentru a excela intr-o serie de roluri specifice
procesului de nvatdmént, cadrele didactice trebuie s isi adapteze Tn permanenta activitatea la nevoile educationale specifice

elevilor,

fin&nd cont de faptul ¢ personalul nedidactic din sistemul de Invai&mant de stat are de asemenea un rol important in
asigurarea conditiilor necesare desfasurarii procesului de nvatamant de stat, iar pentru aceasta are nevoie de un sistem de
motivare corespunzator pentru a sustine activitatile specifice procesuluf educational,

n acest context, modificarea cadrului legal privind salarizarea personalului din fnvatdmant reprezinta o masura care
susfine dezvoltarea profesionald a personalului didactic Tn vederea cresterii calitatii si echitaiii sistemului educational, generand

performanta pe termen lung.

Tinand cont de necesitatea atragerii si mentinerii cadrelor didactice in sistemul de Invatamant de stat, in vederea garantrii
accesului la educatie de calitate pentru elevi $i studenti, ca oblectiv pe termen lung pentru modernizarea sistemului public de

educatie al Roméniei,

avand In vedere faptul ¢ in lipsa unor mésuri concrete $i rapide ar fi afectat dreptul la educatie al elevilor, cu impact

semnificativ asupra nivelului de educatie al acestora,

findnd cont de faptul ¢4 situafia exceptionala generatd de greva generald care afecteazi sistemul de nvatamant
preuniversitar de stat conduce la o situatie care in lipsa adoptarii unui cadru legal adecvat ar determina imposibilitatea incheierii
anului gcolar 2022—2023, cu afectarea dreptului la educalie pentru trei milioane de elevi,

in considerarea faptului ca aceste elemente vizeaza interesul public i constituie o situatie de urgents si extraordinara a

cdrei reglementare nu poate fi amanat,

n temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicats,

Guvernul Romaniel adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art, |. — La Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
persanalului platit din fonduri publice, publicats in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr, 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si
completérile ulterioare, anexa nr. | cap. | lit. A se modifics si se
inlocuieste cu anexa la prezenta ordonanté de urgents.

Art. Il. — La articolul i din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr, 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea Si
completarea unor acte normative, publicat4 in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea |, nr. 1186 din 9 decembrie 2022, dupa
alineatul (11) se introduc trei noi alineate, alin. (12)—{14),
cu urmatorul cuprins:

+(12) Incepand cu data de 1 junie 2023, prin derogare de la
dispoziiile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile $i completarile ulterioars, salariile de baza ale
personalului care ocupa functiile prevazute in anexa nr. | cap. |
lit. A la aceeasi lege se stabilesc la nivelul salariilor de baza
previzute de aceasta lege pentru anul 2022,

(13) Incepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de Ia
dispozitiile art. 12 alin (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza aflate Tn
platd pentru personalul didactic auxiliar din cadrul bibliotecilor
universitare, precum si pentru celelalte categorii de functii
previzute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completirile uiterioare, si care au calitatea de
personal didactic auxiliar, conform Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, eu modificarile si completarile ulterioare, §i care igi
desfégoara activitatea T sistemul national de invatamant se
majoreazé cu suma de 1.000 de lei fiecare.

(14) Tncepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la
dispozitiile art. 12 alin {2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificérile si completarile ulterioare, salariile de baza stabilite
potrivit alin. (11) pentru personalul nedidactic din sistemul
nafional de invalimant se majoreaza cu suma de 400 de lei
fiecare,”

PRIM MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Bucuresti, 1 iunie 2023,
Nr. 53.

Contrasemneazi;

Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marius-Constantin Budai
Ministrul educaiiei,

Ligia Deca
Ministrul finantelor,

Adrian Céciu
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ANEXA
Anexa nr. | — Familia ocupationals de functii bugetare ,Invafamant”
Capitolul I lit, A — Salarii de bazi pentru functiile din fnvitamant
1. Functiile de conducere din Invatimantul superior
Salariut c‘le bazi

yr:: Functia s'f&‘é?.'r'élr Anu:ezlozz Sestelen

Gradi Grad Il Grad | Grad Il
1 | Rector*) S 14705 17232 5,88 6,89
2 { Prorector*) S 12582 15916 5,03 6,37
3 | Director general administrativ al universitatii S 12003 16477 4,80 6,19
4 | Decan*) S 12003 15477 4,80 6,19
5 [ Prodecan®) s 11037 13459 441 538
6 | Director de departament*) S 11423 16037 4,57 6,01
7 | Director general adjunct administrativ al univarsitafii/Director S 9493 11880 3,80 475

*} Salariite de bazd cuprind si salariul de baz aferent unei narme didactice,

NOTE:

1. Salarizarea pregedintelui Senatului universitar se face la nivel de rector.

2. Stabilirea salariului de baza se face prin hotararea conducerii, potrivit Cartei universitatii, dupa caz, intre valorile
corespunzétoare gradului 1 si gradului Il, cu incadrarea in bugetul institutiei, in functie de gradul universitatii, marimea si
complexitatea structurii conduse.

2. Functiile de conducere, de indrumare gl control din fnvatdmantul preuniversitar

Salariuf Cje baza

o Funcila utlor AnuIIE2I022 st

Grad Grad Il Grad | Grad ||
1 | Inspector scolar general*) 3 9375 10283 3,75 4,11
2 | Inspector scolar general adjunct*) S 8871 9678 3,55 3,87
3 | Director casa corpului didactic 3 8871 9678 3,55 3,87
4 | Inspector scolar de specialitate, inspector scolar*) S 8250 8871 3,30 3,65
5 | Director unitate de Tnv&{imant*) **) S 8000 8382 3.20 3,35
6 | Director adjunct unitate de fv&{&mant*) **) s 7975 8100 3,18 3,24

") Salariile de baza cuprind si salariul de baz4 aferent unel norme didactice.
**) Nivelu! salariitor de bazé pentru fundiiile didactice de conducere, respectiv director $i director adjunct, din invatamantul preuniversitar de stat se va
stabili prin norme metodologice aprobate prin hotardre a Guvarnului.

NOTE:

1. Pentru functiile didactice de conducere, de indrumare sl control, ocupate cu personal didactic care a absolvit studii
superioare de scurté durats, salariile de baza se vor stabili prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor de baza prevazute
la functiile de conducere cu studii superioare din tabelul de mai sus.

2. Salariile de bazi prevazute la gradu! | si gradul Il cuprind sporul de vechime Tn munca la nivel maxim.

3. Functiile de conducere pentru functiile didactice auxiliare

Salariul de bazi
— lgi — ich

Nr. i Nivelul Coeficient

ort Functia studiilor Anul 2022

Grad | Grad Il Grad | Grad ||

Inv&tamant superior

1 | Director, contabil-gef S 8019 10125 3,21 4,05
2 | Administrator gef facultate S 7580 8546 3,03 3,42
3 | Secretar-sef universitate 8 9493 11880 3,80 4,75
4 | Secretar-sef facultate S 7520 8200 3,01 3.28
5 | Sefsenviciu S 7520 8200 3,01 3,28
6 | Sefbirou S 6950 7650 2,78 3,06
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Salariull c!e bazi

21::

Grad | Grad Il Grad | Grad Il

Invatdmant preuniversitar™)

1 | Contabil-gef *) — nivel maxim s 6528 7229 2,61 2,89
2 | Secretar-gef unitate de nvatdmant') — nivel maxim S 6528 7229 2,61 2,89
3 | Contabil-sef *) — nivel maxim M 5259 5388 2,10 2,16
4 | Secretar-sef unitate de invatamant*) — nivel maxim M 5259 5388 2,10 2,16

*) Salariile de baza cuprind si salariul de baza aferent functiei de execufie,

**) Categoriile de unit3li de TnvatAmant preuniversitar de stat in care se normeazd functile de conducere i nivelul salariilor de bazi pentru acestea se

stabilese prin norme metodologice aprobate prin hotarare a Guvernului,

NOTE:

1. Pentru functiile didactice auxiliare de conducere, de indrumare si control, ocupate cu personal didactic auxiliar care a
absolvit studit superioare de scurta durat, salariile de baza se vor stabili prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor de baza
prevézute la functiile de conducere cu studii superioare din tabelul prevazut la pct. 3.

2. Salariile de baza prevazute la gradul | si gradul il cuprind sporul de vechime Tn munca la nivel maxim.

4. Salarii de bazé invatamant universitar

. Vechimea Salariul de bazj
2:; Funciia*) S':fm',glr I Invafamént GEJ:Z';EO Coeficient
An Anul 2022
S peste 25 de ani 11880 4,75
S 20—25 de ani 10125 4,05
1 | Profesor universitar 3] 15—20 de ani 8250 3.30
S 10—15 ani 6950 2,78
) 5—10 ani 6625 2,65
S peste 25 de ani 8546 342
S 20—25 de ani 7580 3,03
2 | Conferentiar universitar S 16—20 de ani 6517 2,61
S 10—15 anj 6101 244
s 5—10 ani 5828 2,33
S 3—5ani 5508 2,20
S peste 25 de ani 6212 2,48
S 20—25 de ani 5828 2,33
3 Sef ||_,|Crér.i . S 15—20 de ani 5554 2,22
{lector universitar) S 10—15 ani 5417 217
S 5—10 ani 5372 2,15
S 3—5 ani 5326 213
5 peste 25 de ani 5554 2,22
S 20—25 de ani 5417 217
S 15—20 de ani 5326 2,13
4 | Asistent universitar S 10—15 ani 5259 2,10
) 5—10 anj 5216 2,09
S 3—-5 ani 5173 2,07
S pénd la 3 ani 5130 2,05

*) Funcliile se ocupé potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu madificirile si completarile ulterioare.

NOTE:

1. Salariile de baza previzute In prezenta anexa la
prin majorarea acestuia in functie de specificul activita

se vor plati cu incadrarea Tn bugetul aprobat.
2. Incadrarea intre limite se face, anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de administratie.

pet. 1, 3 si 4 reprezinta nivelul minim, iar nivelul maxim se stablleste
il desfasurate si de calitalea acestela. Sumale pentru aceste majorari
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5. 8alarii de baza invatimant preuniversitar

. Salariul de baza

Nr. Functia di dactin® Nivetul f \fecgrgeg " — lei — .

ot unctia didactic i gradul didactic*} studiitor N invalaman Gradatia 0 Coeficient
An 2022

S peste 25 de ani 6517 2,61

[ 20—25 de ani 6101 2,44

" . N S 15—20 de ani 5828 2,33

1 | Profesor studit superioare de lung3 durata, grad didactic | 3 To—T5am 600 204

S 5—10 ani 5508 2,20

S 1—5 ani 5372 2,15

S peste 25 de ani 5828 2,33

S 20—25 de ani 5554 2,22

o . _— S 15—20 de ani 5417 2,17

2 | Profesor studii superioare de lunga durata, grad didactic li S T0—15an 5375 215

S 5—10 ani 5328 2,13

S 1—5 ani 5235 2,09

S peste 25 de ani 5554 2,22

S 20—-25 de ani 5417 2,17

o . I " S 15—20 de ani 5326 213

3 | Profesor studii superioare de lung durata, grad didactic definitiv 5 T0—15an] 5935 2.09

S 5—10 ani 5189 2,08

S 1—5 ani 5144 2,06

4 | Profesor studii superioare de lung3 duratd, debutant S pandla 1 an 5098 2,04

88D peste 25 de ani 5600 2,24

SSD 20—25 de ani 5463 2,19

5 | Profesor studii superioare de scurts durat3, grad didactic | SSD 156—20 de ani 5372 2,15

SSD 10—15 ani 5326 2,13

SSD 5—10 ani 5235 209

SSD peste 25 de ani 5463 2,19

SSD 20—25 de ani 5280 2,11

. . — SSD 15—20 de ani 5235 2,09

6 | Profesor studif superioare de scurta durata, grad didactic |l 55D 015 T80 508

SS8D 5-—10 ani 5144 2,06

SSD 1-—5 ani 5098 2,04

S8D peste 25 de ani 5326 2,13

SSD 20—25 de ani 5235 2,09

. , N | S8D 16—20 de anij 5189 2,08

7 | Profesor studii superioare de scurts durat3, grad didactic definitiv SSD T0—15 ani ETad 206

SSD 5—10 ani 5098 2,04

88D 1—35 ani 5052 2,02

8 | Profesor studii superioare de scurtd durata, debutamt SSD pandla 1an 5007 2,00

8 peste 25 de ani 5600 2,24

. . . . . N . ] 20—25 de ani 5508 2,20

0 Ir;:tétgtiggCtr;;e:lslru-rnstructor studii supericare lunga durats, S 75—20 de am 5417 317

g S 10—15 ani 5372 2,15

S 5—10 ani 5280 2,11

5 peste 25 de ani 5463 2,19

S 20—25 de ani 5372 2,15

10 Institutor, maistru-instructor studii superioare lunga durata, E] 15—20 de ani 5326 2,13

grad didactic ! S 10—15 ani 5280 211

S 5—10 ani 5235 2,09

s 1—>5 ani 5188 2,08

S peste 25 de ani 5372 2,15

S 20—25 de ani 5326 213

11 Institutor, maistru-instructor studii supericare lungd durata, S 15—20 de ani 5280 21

grad didactic definitiv S 10—15 ani 5235 2,09

S 5—10 ani 5189 2,08

5] 1—5 ani 5144 2,06
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. Vechimea Sala:i_ulle(iie baza
E‘r:'_ Funclia didactica si gradul didactic*) S"t‘L"‘g?i'l';'r n fvatamant Gradatia0 | Coeficient
An 2022
12 Lr:as;ﬁ;gg: maistru-instructor studii superioare lungd durata, s pana la 1 an 5008 204
SSD peste 25 de ani 5463 2,19
Institutor, maistru-instructor studii supericare scurtd duratd SSD 2025 de ani 5326 2,13
13 grad didéctic | ' 88D 156—20 de ani 5235 2,09
88D 10—15 ani 5189 2,08
SSD 5—10 ani 5144 2,06
S8D peste 25 de ani 5372 2,15
15 20—25 de ani 5280 2,11
14 |Institutor, maistru-instructor studii superioare scurta durats, | SSD 15—20 de ani 5235 2,09
grad didactic Il SSD 10—15 ani 5189 2,08
88D 5—10 ani 5144 2,06
88D 1—5 ani 5008 2,04
38D peste 25 de ani 5280 2,1
SSD 20—25 de ani 5235 2,00
15 | Institutor, maistru-instructor studil supericare scurtd durats, [ SSD 15—20 de ani 5189 2,08
grad didactic definitiv S8D 10-—15 anij 5144 2,06
SsD 5—10 ani 5008 2,04
38D 15 ani 50562 2,02
16 :jnes;il:gatﬁrtf, maistru-instructor studii supericare scurtd durata, SSD panala 1an 5007 2,00
M peste 25 de ani 5372 2,15
17 Tnvététor. edugatoare, maistru-instructor; m fg:gg SZ ::; gfgg ‘2?’;:3
(cu studii de nivel liceal) grad didactic | v TR T =T 506
M 5—10 ani 5098 2,04
M peste 25 de ani 5280 2,11
M 20—25 de ani 5235 2,09
18 Tnvé;éto!'_, edugatoqre. maistru-ilnstrulctor; M 15—20 de ani 5189 2,08
{cu studii de nive! liceal) grad didactic I! M 10—15 ani 5144 2,06
M 5—10 ani 5098 2,04
M 1—5 ani 5052 2,02
M peste 25 de ani 5235 2,09
M 20—25 de ani 5189 2,08
19 Tnvététor_, educlatoa:re, maistru-i_nstru_ctor; 3 M 15—20 de ani 5144 2,06
{cu studii de nivel liceal} grad didactic definitiv M 10—15 ani 5098 2,04
M 5—10 ani 5052 2,02
M 1—5 ani 5007 2,00
20 | ot o e s ratr v | st [ aes | rer
M peste 25 de ani 5189 2,08
M 20—25 de ani 5144 2,08
Profesor, Tnvatator, educatoare, educator, maistru-instructor: M 1520 de ani 5098 204
21 {cu studii de nivel I‘iceal, faré pr;agétire de'specialitate) ' M 10—15 a'?' 50§2ﬁ 2.02
M 5—10 ani 5007 2,00
M 1—>5 ani 4961 1,98
M pdndla 1 an 4916 1,97

") Funcfiite se ocupd potrivit prevedarilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011.

NOTA:

Salariile de baza de la nr. crt. 1—8 g 17—21 se aplics si functiei didactice de educator-puericultor, conform studiilor
absolvite. Diferentierea salariilor de baza in functie de studiile absolvite se stabileste prin ordin al ministrului educatiei,
cu consultarea federatiilor sindicale reprezentative la nivelul sectorului de activitate invatédméant preuniversitar.
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6. Salarii de baza pentru functiile didactice auxiliare

Nr.

Salarii de baza
— lgi —

et Functia, gradul sau treapta profesionaia sp:lij\é?ilfélr Gradatia 0 Cosficient
Functil de execuiie 2022

Administrator financiar, bibliotecar*) grad | S 5345 2,14
1 grad Il S 5130 2,05
grad Il s 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
Informatician, analist programator; gradul T A S 5647 2,26
2 gradul i S 5302 2,12
gradul Il S 52186 2,09
debutant [ 4950 1,98
Secretar institufie/unitate de Tnva{amant; grad | S 5259 2,10
3 grad Il S 5130 2,05
grad il ] 5087 2,03
debutant S 4950 1,98

Pedagog scolar, laborant, mediator gcolar; grad | A S 5173 2,07 |
4 grad | S 5130 2,05
grad li 8 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
Instructor-animator, corepetitor; instructor de educatie extrascolard; gradul | S 5130 2,05
5 gradul If S 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
Administrator patrimoniu; grad i ] 5173 2,07
6 grad Il S 5087 2,03
grad il 8 5000 2,00
debutant S 4950 1,98
Administrator financiar, bibliotecar*); grad | SSD 5087 2,03
7 grad Il 85D 4950 1,98
grad Il S8D 4800 1,96
debutant SSD 4850 1,94
Informatician, analist programator; gradul | S8D 5087 2,03
8 gradut Il SSD 4950 1,68
gradul 11l 88D 4900 1,96
debutant SSD 4850 1,94
Secretar institufie/unitate de mvatamant; grad | SSD 5087 2,03
9 grad || SsD 4950 1,98
grad || SSD 4900 1,96
debutant S8D 4850 1,94
Pedagog scolar, laborant, mediator scolar; grad | 88D 5087 2,03
10 grad It SS8D 4850 1,98
grad Il SsD 4900 1,96
debutant SSD 4850 1,94
Instructor-animator, corepetitor, instructor de educatie extrascolara; gradul | 88D 4950 1,98
1 gradul |l SsD 4800 1,96
debutant 88D 4850 1,94
Administrator patrimoniu; grad | 88D 5000 2,00
12 grad !l SSD 4950 1,98
grad Il 53D 4800 1,96
debutant SSD 4850 1,94
Administrator financiar, bibliotecar; treapta | M 4900 1,96
13 treapta || M 4850 1,94
treapta Il M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
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. Functia, gradul sau freapia profesionald i Sala_riilgia_liazé
ort e grece e preiesions sr;llﬁi'lzlr Gradatia 0 Cosficient
Funciii de executie 2022

informatician, analist programator; treapta | A PL/M 4950 1,98

14 treapta | PL/M 4900 1,96

treapta li PL/M 4850 1,94

debutant PL/M 4750 1,90

Secretar institufie/unitate de invatdmant; treapta 1 A M 4900 1,96

15 treapta | M 4850 1,84

treapta | M 4750 1,90

debutant M 4610 1,84

Pedagog scolar; treapta | A M 4900 1,96

16 treapta | M 4850 1,94

treapta Il M 4750 1,90

debutant M 4610 1,84

Instructor-animator, instructor educatie extrascolard; treapta | A M 4900 1,96

17 treapta | M 4850 1,94

treapta || M 4780 1,90

debutant M 4610 1,84

Corepetitor; treapta | M 4850 1,94

18 treapta i M 4750 1,80

debutant M 4610 1,84

Sef atelier-scoald, tehnician, administrator patrimoniu; treapta | M 4900 1,96

19 treapta Il M 4850 1,94

treapta Il M 4750 1,90

debutant M 4610 1,84

Laborant; treapta | PL/M 4900 1,96

20 treapta Ii PL/M 4850 1,94

debutant PL/M 4750 1,90

Instructor, model; treapta | M 4850 1,94

21 treapta Il M 4750 1,90

debutant M 4610 1,84

Mediator scolar; treapta | M/G 4300 1,72

22 treapta Il M/G 4050 1,82

debutant M/G 3950 1,58

23 Supraveghetor noapte; treapta | M/G 3570 1,43

treapta Il M/G 3500 1,40

*) Se utilizeaza doar in bibliotecile din unitalile de invatamant preuniversitar,

NOTA:
Salarile de baza prevézute |a pet. 4, 5 si 6 sunt pentru gradatia 0. Salarille de baza pentru gradatiile 1—S5 se determina
prin majorarea salarillor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din prezenta lege.
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